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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2019. GODINU
TE PROJEKCIJE ZA 2020. i 2021. GODINU

1. Ishodista i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih
sredstava za provodenje programa

Financijskim planom sredstva su planirana za provodenje redovnog programa odgoja i
obrazovanja — osnovno §kolsko obrazovanje.

Planirano je da ¢e se u 2019. godini realizirati prihoda u iznosu 9.003.552 kn i to

- iz drzavnog proracuna za place i naknade tro§kova zaposlenima 5.254.530 kn prihoda

- pomoci temeljem prijenosa EU sredstava za provedbu projekta ,,shema skolskog mlijeka i
voca“ 7.000 kn

- iz zupanijskog proracuna temeljem prijenosa sredstava EU planirani je i mali projekt pod
nazivom ,,Medni dan* (podjela meda ucenicima 1.razreda) u iznosu 1.462 kn

- iz zupanijskog proracuna temeljem prijenosa sredstava EU -Sporazuma o partnerstvu u
provedbi operacije uz POTPORU SVE JE MOGUCE |1l faza za pomo¢nika u nastavi 97.500 kn i
to bespovratna sredstva 95% tj. 85% iz EU -78.731 kn, 15% iz Drzavnog proracuna RH-
17.794 kn. Sufinanciranje Zupanije 5% - 975 kn ..

- iz Zupanijskog proraduna, a po projektu EU ,,Skolski obrok za sve planirano je 85.960 kn
i to 85% iz EU- 73.066 kn, te 15% iz Drzavnog proracuna RH 12.894 kn

- iz zupanijskog prorauna za pokrice materijalnih troSkova decentraliziranih sredstava
planirano je ostvariti 414.000 kn prihoda

- na trziStu od prodaje djecjih radova $kolske zadruge ostvariti 3.000 kn prihoda

- od roditelja za skolsku prehranu — 198.160 kn prihoda

- 0od nenadleznog prora¢una -Opéine za pokri¢e prehrane djece u Skolskoj kuhinji iz
obitelji sa troje i viSe djece koje pohadaju Skolu ostvariti 35.000 kn prihoda

- zapokrice tro§kova prehrane djece ,,Mala $kola*“- 15.000 kn prihoda

- sufinanciranje Opcine za prehranu uc¢enika u Skolskoj kuhinji 2 kn po djetetu tj. 32.000 kn

- ostali prihodi-osiguranje uc¢enika 6.000 kn

- Od prodaje stana /35% od vrijednosti uplate/, za nabavu i investicijsko odrzavanje
nefinancijske imovine ostvariti 550 kn prihoda

2018.godine potpisan je Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se
financiraju iz Fondova u financijskom razdoblju 2014.-2020., za energetsku obnovu
maticne zgrade.
Cijeli projekt iznosi 3.520.803 kn. Prema Ugovoru sa Ministarstvom graditeljstva
planirana su bespovratna sredstva u iznosu 2.144.388 kn i to 85% iz pomo¢i EU u iznosu
1.822.730 kn, te 15% iz pomo¢i RH $to iznosi 321.658 kn.



Korisnik je obvezan osigurati financijska sredstva u iznosu 1.418.004 kn. Sredstva su
osigurana temeljem zaduzivanja u 2019. godini u iznosu 709.002 kn (50%), te ostalih 50%
kroz zaduzivanje 2020. godine.

Planiranjem prihoda 2019., te projekcije 2020. i 2021. za pokri¢e materijalnih troskova
decentraliziranih sredstava, pokri¢e projekata ,,Skolska shema®. ,,Topli obrok za sve*, ,,Uz
potporu sve je moguce®, ,,Medni dan“ te energetska obnova Skole, posStovali smo upute
Bjelovarsko-bilogorske zupanije upravnog odjela za proracun i javnu nabavu.

Pomoé¢i (63)- Prihodima iz drzavnog proracuna predvideno je
financiranje:

- rashoda za zaposlene- place 2019. godine u iznosu 4.072.200 kuna .

Rashodi za plac¢e planirani su na bazi osnovice 5.421,54 uvecane za 3% , obracunskog
koeficijenta, dodatka za minuli rad 0,5%, te dodatka po Sporazumu 13,725%.

- ostali rashodi za zaposlene- pomoc¢i , jubilarne nagrade , pomo¢ za rodenje djeteta, dar
djeci u 2019. godini, regres , boziénica, otpremnine u ukupnom iznosu od 139.550 kn.
Ostali rashodi planirani su temeljem Kolektivhog ugovora koji su planirani za pomo¢i na
bazi jedne proracunske osnovice 3.326 kn, dar djeci planiran na bazi 500 kn po djetetu,
regres te bozi¢nica su planirani na bazi 1.250 kn po zaposlenom, pomo¢ za rodenje
djeteta na bazi 2 proraCunske osnovice tj. 1663 kn po djetetu, jubilarne nagrade
planirane su temeljem osnovice od 1.800 kn te otpremnine za odlazak u mirovinu na bazi
3 proracunske osnovice.

- doprinosi na pla¢e 672.000 kn, te

- naknade troSkova zaposlenima /prijevoz na posao i sa posla / temeljem Kolektivnog
ugovora planirani su u iznosu 346.000 kn,

- ostali rashodi poslovanja- naknada za nezapoS$ljavanje invalida na bazi 5% od
minimalne place puta broj zaposlenika invalida — 24.780 kn

Op¢i prihodi i primici - Prihodima iz Zupanijskog proracuna predvideno
je financiranje

- Prihoda decentraliziranih funkcija (67)

Prihodima u iznosu 414.000 kn planiraju se pokriti troskovi sluzbenih putovanja i
struénog usavrsavanja 29.680 kn, troSkovi uredskog materijala i ostali materijalni rashodi, materijal
i sirovina, energija, materijal i dijelovi za tekuce odrzavanje 260.650 kn, rashodi za usluge, usluge
tekuceg odrzavanja, usluge informiranja, komunalne usluge , racunalne i ostale usluge 117.046 kn,
za ostale rashode-premije osiguranja, ¢lanarine 7.000 kn, te ostale financijske rashode, usluge
banaka 6.766 kn.

Za nabavu nefinancijske imovine u 2019.godini planirana je nabava opreme u iznosu 6.000
kn.

Od tako dobivenih vrijednosti prihoda prvo smo predvidjeli ,,fiksne rashode* koji se planiraju na
osnovi potrosnje tekuce godine- energente. U naSem slucaju ti izdaci su svedeni na minimum
potrosnje.

Rashodi za teku¢e odrzavanje , planirani su samo izdaci po ovlastenjima.

U rashodima op¢ih troskova prioritetni su ,,obvezni* rashodi za komunalne usluge
/voda,smece,deratizacija, vodna naknada .../, dok rashodi za telefon, platni promet, pedagosku
dokumentaciju i materijal planirani su u minimalnim iznosima kako ne bi izgubili grupu rashoda.



- Prihodi BBZ (67) - projekti

|z Zupanijskog proratuna temeljem prijenosa sredstava EU - Sporazuma o partnerstvu u
provedbi operacije ,,Uz potporu sve je moguce 1l faza“ za osiguravanje pomoc¢nika u nastavi s
ucenicima s teSkoCama u razvoju za dva pomoénika planirano je prihoda u iznosu 97.500 kn.

Sredstvima bi se podmirili rashodi za zaposlene — pla¢e u iznosu 75.382 kn ,

doprinosi poslodavca u iznosu 12.438 kn, ostali rashodi za zaposlene (regres, bozi¢nica) 5.000 kn,
naknada troskova zaposlenima (prijevoz na posao te dnevnice) 4.680 kn.

Projekt ,,Skolska shema®, -planirana u iznosu 7.000 kn i to 75% sredstava je iz prijenosa
sredstava EU, a 25% sredstvima proracuna RH, planirano za pokrice troSkova voca za period I-
V1/20109.

Projekt ,,Medni dan* je planiran u iznosu 1.462 kn i to 80% iz sredstava proracuna RH, a
20% iz opéih prihoda Zupanije za pokrice troska meda.

Prihodi za posebne namjene (64,65,68)- Prihodi za §kolsku kuhinju (65)

Prihodi za Skolsku kuhinju planirani su u iznosu 366.120 kn koje ¢ine prihodi od roditelja
za prehranu uéenika u $kolskoj kuhinji 198.160 kn, prihodi prorac¢una Op¢ine 67.000 kn, prihodi
vrti¢a — mala Skola u iznosu 15.000 kn, te prijenos prihoda Zupanijskog proracuna po projektu EU
,.Skolski obrok za sve I-V1/2019. u iznosu 85.9600 kn. Prihodi kuhinje planiraju se utroiti
namjenski za pokri¢e troSkova materijala za ¢iS¢enje ,prehrane, usluge tek.odrzavanja opreme,
zdravstvene usluge, nabavu sitnog inventara, opreme za pobolj$anje uvjeta rada u kuhinji te nabavu
radne odjeée i obuée. Prihodima projekta ,,Skolski obrok za sve* isklju¢ivo ¢e se pokriti troskovi
prehrane ucenika uvrsteni u tu kategoriju.

Ostali prihodi ra¢unskog plana 68- u iznosu 6.000 odnose se na prihode osiguranja uéenika,
sa kojima ¢e se i1 pokriti ostali nespomenuti rashodi-osiguranje u¢enika racunskog plana 329.

Vlastiti prihodi (66)

Planirani vlastiti prihodi u iznosu 3.000 kn odnose se na prihode Skolske zadruge od
prodaje dje¢jih proizvoda u iznosu 3.000 kn, Prihodima planiramo pokriti troskove sluzbenih
putovanja voditelja Zadruge- 1.500 kn, potro$ni materijal za izradu djecjih proizvoda 1.400 kn te
ostali nespomenuti rashodi — ¢lanarine u iznosu 100 kn.

Prihodi od nefinancijske imovine (72)

Su planirani prihodi od prodaje stana- 35% od vrijednosti otplate u iznosu 550 kn, kojima c¢e
se pokriti izdaci teku¢eg odrzavanja u skupini racunskog plana 323.

Pomoci temeljem prijenosa EU sredstava (638)
Planirana sredstva u iznosu 2.144.388 kn su nepovratna sredstva Ministarstva graditeljstva
kojima se financiraju priznati troskovi ulaganja na gradevinskim objektima energetske obnove

zgrade Skole temeljem Ugovora 0 dodjeli bespovratnih sredstava.
Realizacija se planira u 2019. godini.

Namjenski primici od zaduZivanja (844)

Temeljem Ugovora energetske obnove zgrade $kole korisnik je duzan osigurati financijska
sredstva u iznosu 1.418.004 kn za pokrice troskova ulaganja na gradevinskim objektima.



Sredstva za pokrice tih troskova osigurana su putem zaduzivanja i to 50 % u iznosu 709.002
kn u 2019. godini, dok drugih 50% planira se realizirati u 2020. godini.

Projekcije plana za 2020. i 2021. godinu planirane su temeljem Uputa Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije, Upravnog odjela za proracun i javnu nabavu.
Projekcije su na bazi financijskog plana 2019. godine.

2. Sazetak djelokruga proracunskog korisnika

Osnovna skola u Pulovcu je osnovnoskolska javna ustanova ¢ije djelatnost obuhvaca odgoj i
obvezno skolovanje koje se temelji na Nacionalom kurikulumu nastavnog plana i programa,
Skolskog kurikuluma, Drzavnog pedagoskog standarda, zakona i propisa donesenih na temelju
zakona.

Skola ima jednu podruénu osmo razrednu §kolu u Velikim Bastajima i jedan podruéni
kombinirani razredni odjel u Donjoj Vrijeskoj.

Nastava je u mati¢noj $koli u Pulovcu i Podru¢nom razrednom odjelu u Donjoj Vrijeski
organizirana u jednom turnusu, dok je u Podruénoj skoli u V.Bastajima organizirana u dva
turnusa..

Nastava /redovna, izborna, dodatna i dopunska/ se izvodi prema nastavnim planovima i
programima, koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i §porta, operativnom Godi$njem
izvedbenom odgojno-obrazovnom planu i programu rada te Skolskom kurikulumu za $kolsku
godinu 2019./2020.

Skolu polazi 266 u¢enika u 17 razredna odjela. Planirano je da ¢e se od podetka §kolske godine
2019./2020. nastava odvijati u 17 razredna odjela s oko 279 ucenika.

Zgrada podru¢ne osmo-razredne Skole u Velikim Bastajima udaljena je od mati¢ne $kole 12 km,
a PRO Donja Vrijeska 14 km

3. Obrazlozenje programa rada $kolske ustanove
Prioritet $kole je kvalitetno obrazovanje i odgoj ucenika §to ostvarujemo

- stalnim usavrSavanjem nastavnika /seminari, strucni skupovi, aktivi/,

- poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja te druge Skolske projekte,

- poticanje razvoja temeljnih ljudskih vrijednosti kroz radionice u suradnji s udrugama,

- poticanje natjecateljskog duha kroz nagradne igre, odlazak na bazen na kupanje
najuspjesnijem razredu.

4. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Skole:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli /“Narodne novine*
br.87/08.,86/09.,92/10.,105/10 , 90/11.16/12.,86/12.,94/13.,i 152/14./

- Zakon o ustanovama / ,,Narodne novine ,, br.76/93.,29/97.,47/99.,35/08./

- Zakon o prorac¢unu /“Narodne novine* br.87/08.36/09,46/09, 136/12., 15/15./, Pravilnik o
prorac¢unskim klasifikacijama /“Narodne novine* br. 26/10., 120/13.,/, Pravilnik o
prora¢unskom racunovodstvu i racunskom planu /“Narodne novine“br. 124/14. 115/15, 87/16. i
Pravilnik o financijskom izvjestavanju u proracunskom racunovodstvu /“Narodne novine* br.
3/15.,93/15.,135/15.,2/17., 28/17.)

- Zakon o fiskalnoj odgovornosti /“Narodne novine* broj 139/10. 1 19/14./

- Uredba o sastavljanju i predavanju izjave o fiskalnoj odgovornosti /Narodne novine* broj
78/11.,106/12.,130/13.. 1 19/15./

- Godisnji izvedbeni odgojno-obrazovni plan i program rada za Skolsku godinu 2016./2017.

- Skolski kurikulum /nastavne i izvannastavne aktivnosti za $kolsku godinu 2016./2017./



5. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugorocnog

razvoja
Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godisnje operativne planove /GPP i Skolski
kurikulum/ prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
Sporta. Planovi se takoder donose za nastavnu, a ne za fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim
odstupanjima u izvrSenju financijskih planova, npr. Pomak odredenih aktivnosti unutar
Skolske godine iz jednog polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog
plana za dvije fiskalne godine.

6. Izvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na
pokazateljima uspjeSnosti iz nadleZnosti prorac¢unskog korisnika u
prethodnoj godini.

Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa.
Gledano u cijelosti 100 % ucenika je s uspjehom zavrsilo razred.
10 ucenika je sudjelovalo na Zupanijskim natjecanjima /Tehnicka kultura, Likovna kultura,
Lidrano i Sportskim natjecanjima.
- Zaposlenici su se strucno usavrsavali na seminarima, stru¢nim aktivima .

- Ulaganja za nabavu proizvedene dugotrajne imovine iznose 72.111 kn i to nabava racunalne opreme
sredstvima MPSu iznosu 60.000 kn . Nabavljeno je lektire u iznosu 5.393 kn i to 2.000 kn sredstvima
MPS te 3393 kn sredstvima Zupanijskog prora¢una. Sredstvima Zupanijskog proratuna dec. funkcija
nabavljena je motorna kosilica u iznosu 5.335 kn te te printer u iznosu 1.382 kn.

7. Cilj provedbe programa u trogodiSnjem razdoblju i pokazatelji uspjeSnosti
kojima ¢e se mjeriti ostvarenje tih ciljeva

| nadalje ¢e nam biti kvalitetno obrazovanje i odgoj u€enika. Nastojat ¢emo u navedene tri
godine podici kvalitetu nastave na viSu razinu 1 to stalnim 1 kvalitetnim usavrSavanjem nastavnika te
osvjeS¢ivanjem vaznosti razvoja temeljnih ljudskih vrijednosti prema nasim moguénostima na visu
razinu.
Ucenike ¢e se poticati na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz uklju¢ivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanju te druge Skolske projekte, priredbe 1 manifestacije.
Poticat ¢e se kvalitetna komunikacija na relacijama ucitelj-u¢enik-roditelj, uenik-ucenik,
ucenik-ucitelj, zaposlenici medusobno kroz zajednicke aktivnosti i druZenja.
Poticat ¢e se razvoj pozitivnih vrijednosti i natjecateljski duh kao primjerice kroz projekt ,,Hej
imam ideju“.Biramo naj ucenika, naj prijatelja.
Slobodne aktivnosti biti ¢e organizirane preko dramske skupine, glazbene, likovne,
recitatorske, literarne, ritmicke i sportske grupe-prema mogucénostima $kole.
Rad u skupinama u slobodnim aktivnostima predstavit ¢e se tijekom boZi¢ne priredbe, izlozbe
radova ucenicke zadruge, priredbe za kraj nastavne godine.

Predskednik Skolskog odbora Ravnateljica
Tea Vodogazec, dipl.uc. Zlatica Kovacié,prof.



